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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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28 Μαίου 2014 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 141/05-05-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Λήμνου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως τροποποιήθηκε με την 
παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και την παρ. 1 του 
άρθρου 24 του Ν. 4255/2014 την από 05-05-2014 αίτηση 
του υπαλλήλου και τη σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου 
Κηφισιάς του Νομού Αττικής, μετατάσσεται ο υπάλληλος 
Εμμανουήλ Μαρινάκης του Γεωργίου, κατηγορίας ΔΕ 
Οδηγών, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, από το Δήμο Κηφισιάς Νομού Αττικής, στον Δήμο 
Λήμνου και σε αντίστοιχη συνιστώμενη με την παρούσα 
απόφαση προσωποπαγή θέση στο Δήμο Λήμνου, κατη¬ 
γορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Οδηγών. Η δαπάνη μισθοδοσίας 
του ανωτέρω υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
οικονομικού έτους 2014 του Δήμου Λήμνου και θα κα¬ 
λυφθεί από τους Κ.Α. 20.6021.001 (Κάλυψη μισθοδοσίας) 
και 20.6052.001 (Εργοδοτικές εισφορές) στους οποίους 
υπάρχει εγγεγραμμένη σχετική πίστωση, σύμφωνα με 
την παρούσα απόφαση του Δημάρχου Λήμνου, 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
30573/15-05-2014). 

Με εντολή Γενικής Γραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Διευθυντής Διοικητικού Οικονομικού 
Βορείου Αιγαίου 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΛΑΪΤΖΗΣ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 263/15252/11-04-2014 διαπιστωτική 
πράξη της Δημάρχου Εορδαίας, Π.Ε Κοζάνης, τροπο¬ 
ποιείται: 

Η υπ’ αριθμ. 566/47409/23-09-2013 διαπιστωτική πράξη 
της Δημάρχου Εορδαίας, (η οποία δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 1252/30-10-2013/τ.Γ'), που εκδόθηκε σύμφωνα με: 

- τις διατάξεις του άρθρου 81 παρ. 2 του Ν. 4172/2013 
«Φορολογία εισοδήματος επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012», 

- την υποπαράγραφο Ζ.2 του Ν. 4093/2012 (Α' 222), 

- τις υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔIΠIΔ/Β.2/Δ/83/0ικ. 32170/29-11-2013 
και ΔΙΔΑΔ/Φ.42Α/111/180/07-03-2014 Εγκυκλίους του 


Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης, βάσει των οποίων κατά τη δια¬ 
δικασία κινητικότητας ο υπάλληλος δεν εμπίπτει στον 
περιορισμό της οκταετίας (παρ. 2 άρθρου 70 του Ν. 3528/ 
2007 και παρ. 2 άρθ. 76 του Ν. 3584/2007), 

- και την υπ’ αριθμ. 19/οικ. 16326/23-04-2014 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών, σύμφωνα με την οποία 
η έκδοση της παρούσας απόφασης αφορά μεταβολή 
αναφερόμενη στην υπηρεσιακή κατάσταση υπαλλήλου 
που έχει τεθεί σε κινητικότητα και ως εκ τούτου δεν 
εμπίπτει στην απαγόρευση λόγω περιφερειακών και δη¬ 
μοτικών εκλογών, βάσει των διατάξεων του Ν. 4172/2013 
(άρθρο 40 του Ν. 4250/2014 - ΦΕΚ 74 Α'), 

ως προς: 

την κατηγορία που μετατάσσεται ο υπάλληλος Λα- 
ζαρίδης Λάζαρος του Αλεξάνδρου, από ΔΕ Διοικητικού 
σε ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, από 23-09-2013, με τον 
ίδιο βαθμό Ε' σε συνιστώμενη αυτοδικαίως εκ του νόμου 
προσωποπαγή θέση του Δήμου Εορδαίας. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Εορ¬ 
δαίας: 15274/11-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 19379/1319/15-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 343/20340/14-04-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Κοζάνης, Π.Ε Κοζάνης, τροποποιείται: 

Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 745/64235/23-09-2013 διαπιστωτική 
πράξη του Δημάρχου Κοζάνης, (η οποία δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 247/04-03-2014/τ.Γ'), που εκδόθηκε σύμφωνα με: 

- τις διατάξεις του άρθρου 81 παρ. 2 του Ν. 4172/2013 
«Φορολογία εισοδήματος επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012», 

- την υποπαράγραφο Ζ.2 του Ν. 4093/2012 (Α' 222), 

- τις υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΙΠIΔ/Β.2/Δ/83/0ικ.32170/29-11-2013 
και ΔΙΔΑΔ/Φ.42Α/111/180/07-03-2014 Εγκυκλίους του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης, βάσει των οποίων κατά τη δι¬ 
αδικασία κινητικότητας ο υπάλληλος δεν εμπίπτει 
στον περιορισμό της οκταετίας (παρ. 2 άρθρου 70 του 
Ν. 3528/2007 και παρ. 2 άρθ. 76 του Ν. 3584/2007) 

- και την υπ’ αριθμ. 19/οικ.16326/23-04-2014 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών, σύμφωνα με την οποία 
η έκδοση της παρούσας απόφασης αφορά μεταβολή 
αναφερόμενη στην υπηρεσιακή κατάσταση υπαλλήλου 
που έχει τεθεί σε κινητικότητα και ως εκ τούτου δεν 
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εμπίπτει στην απαγόρευση λόγω περιφερειακών και δη¬ 
μοτικών εκλογών, βάσει των διατάξεων του Ν. 4172/2013 
(άρθρο 40 του Ν. 4250/2014 - ΦΕΚ 74 Α'), 

ως προς: 

την κατηγορία που μετατάσσεται ο υπάλληλος Μι¬ 
κρού Ιωάννης του Νικολάου, από ΔΕ Διοικητικού σε ΤΕ 
Διοικητικού, από 23-09-2013, με τον ίδιο βαθμό ΣΤ' σε 
συνιστώμενη αυτοδικαίως εκ του νόμου προσωποπαγή 
θέση του Δήμου Κοζάνης. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Κοζά¬ 
νης: 20439/15-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 19020/1304/15-05-2014). 

Η Γενική Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 


Με την υπ’ αριθμ. 151/15168/8-5-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Καστοριάς, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 163 παρ. 9 του Ν. 3584/2007 και 
την υπ’ αριθμ. 6661/1750/8-4-2011 (ΦΕΚ 938/τ.Β'/24-5-2011) 
απόφαση της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, περί παροχής 
εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων 
κ.λπ. «Με εντολή Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας» στον 
Προϊστάμενο του Τμήματος Τοπικής αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Κοζάνης, γίνεται αποδεκτή η από 
28-4-2014 αίτηση παραίτησης του Νακόπουλου Απόστο¬ 
λου του Θωμά, από τη θέση του ειδικού συμβούλου του 
Δήμου Καστοριάς, και λύεται η εργασιακή του σχέση 
με το Δήμο Καστοριάς. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 922519210/8-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 23103/1568/15-5-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 152/15169/8-5-2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Καστοριάς, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 163 παρ. 9 του Ν. 3584/2007 και την 
υπ’ αριθμ. 6661/1750/8-4-2011 (ΦΕΚ 938/τ.Β'/24-5-2011) από¬ 
φαση της Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας, περί παροχής εξουσι¬ 
οδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων κ.λπ. «Με 
εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας» στον Προϊστάμενο του 
Τμήματος Τοπικής αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώ¬ 
πων Κοζάνης γίνεται αποδεκτή η από 28-4-2014 αίτηση 
παραίτησης τουΉργη Δημητρίου του Αναστασίου, από 
τη θέση του ειδικού συμβούλου του Δήμου Καστοριάς, 
και λύεται η εργασιακή του σχέση με το Δήμο Καστοριάς. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 7999912988/8-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ.23991/1632/15-5-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 153/15170/8-5-2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Καστοριάς, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 163 παρ. 9 του Ν. 3584/2007, και 
την υπ’ αριθμ. 6661/1750/8-4-2011 (ΦΕΚ 938/τ.Β'/24-5-2011) 
απόφαση της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, περί παρο¬ 
χής εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγρά¬ 


φων κ.λπ. «Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας» στον 
Προϊστάμενο του Τμήματος Τοπικής αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Κοζάνης, γίνεται αποδεκτή η από 
28-4-2014 αίτηση παραίτησης της Δούκα Μαγδαληνής 
του Αντωνίου, από τη θέση της ειδικής συμβούλου του 
Δήμου Καστοριάς, και λύεται η εργασιακή της σχέση 
με το Δήμο Καστοριάς. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 5371341064/8-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 23997/1634/15-5-2014). 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
ΦΩΤΙΟΣ ΖΥΓΟΥΡΗΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 66078/7-5-2014 απόφαση της Αντι- 
δημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 51 του Ν. 4250/ 
2014 και του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014 και ύστερα 
από την υπ’ αριθμ. 63249/5-5-2014 αίτηση του Ταβερ- 
ναράκη Νικολάου του Ευάγγελου με τα συνοδευόμενα 
δικαιολογητικά, την από 2/5/2014 υπεύθυνη δήλωσή του, 
το υπ’ αριθμ. 13221/6-4-2014 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών 
Μεταβολών του και το υπ’ αριθμ. 6/5-5-2014 πρακτικό 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού 
Ηρακλείου με το οποίο εκφράζεται η σύμφωνη γνώμη 
του, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου 
Φαιστού Ταβερναράκης Νικόλαος του Ευάγγελου, κα¬ 
τηγορίας - κλάδου ΠΕΙ Οικονομολόγου - Λογιστή με 
βαθμό Ε', στο Δήμο Ηρακλείου, σε συνιστώμενη με την 
πράξη μετάταξης θέση αντίστοιχου κλάδου, επειδή συ¬ 
ντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Αντιδημάρχου Ηρακλείου: 
66078/7-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
6985/13-5-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 66126/7-5-2014 απόφαση της Αντιδη- 
μάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 
και του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014 και ύστερα από την 
υπ’ αριθμ. 61035/29-4-2014 αίτηση του Χουστουλάκη Εμ¬ 
μανουήλ του Γεωργίου, την από 29/4/2014 υπεύθυνη δή¬ 
λωση του με τα συνοδευόμενα δικαιολογητικά, το υπ’ 
αριθμ. 11931/30-4-2014 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Με¬ 
ταβολών του και το υπ’ αριθμ. 6/5-5-2014 Πρακτικό του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού Ηρα¬ 
κλείου με το οποίο εκφράζεται η σύμφωνη γνώμη του, 
μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Φαιστού 
Χουστουλάκης Εμμανουήλ του Γ εωργίου, κατηγορίας- 
κλάδου ΥΕ16 Εργατών καθαριότητας με βαθμό ΣΤ', στο 
Δήμο Ηρακλείου, σε συνιστώμενη με την πράξη μετά¬ 
ταξης θέση αντίστοιχου κλάδου, επειδή συντρέχουν οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Αντιδημάρχου Ηρακλείου: 
66126/7-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
6990/13-5-2014). 
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Με την υπ’ αριθμ. 1212/7-5-2014 απόφαση της Προέ¬ 
δρου του Δ.Σ. του Δημοτικού Οργανισμού Προσχολικής 
Αγωγής-Φροντίδας και Μαζικής Άθλησης Ηρακλείου, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
30 του Ν. 4223/2013, όπως τροποποιήθηκαν με τις όμοι¬ 
ες του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και του άρθρου 24 
του Ν. 4255/2014 και ύστερα από την υπ’ αριθμ. 1022/ 
16-4-2014 αίτηση της Βασιλάκη Μαρίας του Ιωάννη, την 
από 16/4/2014 υπεύθυνη δήλωσή της, τα συνοδευόμενα 
δικαιολογητικά, το υπ’ αριθμ. 13339/7-4-2014 Πιστοποι¬ 
ητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών της και το υπ’ αριθμ. 6/ 
5-5-2014 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλ¬ 
λήλων ΟΤΑ Νομού Ηρακλείου με το οποίο εκφράζεται η 
σύμφωνη γνώμη του, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
του Δήμου Φαιστού Βασιλάκη Μαρία του Ιωάννη, κατη- 
γορίας-κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων-Παιδοκόμων με 
βαθμό Ε', στον Δημοτικό Οργανισμό Προσχολικής Αγω¬ 
γής-Φροντίδας και Μαζικής Άθλησης Ηρακλείου, σε συ- 
νιστώμενη με την πράξη μετάταξης θέση αντίστοιχου 
κλάδου, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Προέδρου του Δ.Σ. του Δη¬ 
μοτικού Οργανισμού Προσχολικής Αγωγής-Φροντίδας 
και Μαζικής Αθλησης Ηρακλείου: 1212/7-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
6954/13-5-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 66106/07-05-2014 απόφαση της Αντι- 
δημάρχου Ηρακλείου Ν. Ηρακλείου Κρήτης, η οποία εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013, όπως τροποποιήθηκαν με τις όμοιες του 
άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και του άρθρου 24 του Ν. 4255/ 
2014, καθώς και ύστερα από τις υπ’ αριθμ. 2608/28-04-2014 
και 63003/02-05-2014 αιτήσεις της Καταχανάκη Ελευ¬ 
θερίας του Δημητρίου με τα συνοδευόμενα δικαιολο- 
γητικά, την από 30-04-2014 υπεύθυνη δήλωσή της, το 
υπ’ αριθμ. 2616/28-04-2014 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών 
Μεταβολών της και το υπ’ αριθμ. 9/30-04-2014 πρακτικό 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Ρεθύ- 
μνης, με το οποίο εκφράζεται η σύμφωνη γνώμη του/ 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Ανωγεί- 
ων Καταχανάκη Ελευθερία του Δημητρίου, βαθμού Δ', 
κατηγορίας και κλάδου ΔΕ 1 Διοικητικού στον Δήμο 
Ηρακλείου, σε συνιστώμενη με την πράξη μετάταξης 
θέση αντίστοιχου κλάδου, επειδή συντρέχουν οι νόμι¬ 
μες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Αντιδημάρχου Ηρακλείου: 
66106/07-05-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
6988/13-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 66119/7-5-2014 απόφαση της Αντιδη- 
μάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014, 
καθώς και του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014 και ύστερα 
από τις υπ’ αριθμ. 64158/5-5-2014 και από 28-4-2014 αι¬ 
τήσεις της Βασιλικής Λιαπάκη του Σωτηρίου, την από 
5-5-2014 υπεύθυνη δήλωσή της με τα συνοδευόμενα 
δικαιολογητικά, την υπ’ αριθμ. 12836/5-5-2014 βεβαίωση 
Υπηρεσιακών Μεταβολών και την υπ’ αριθμ. 61/2-5-2014 
απόφαση του Αντιδημάρχου Σύρου - Ερμούπολης, με 
την οποία παρέχεται η σύμφωνη γνώμη του, μετατάσ¬ 
σεται η υπάλληλος του Δήμου Σύρου - Ερμούπολης Βα¬ 
σιλική Λιαπάκη του Σωτηρίου, βαθμού Ε, Κατηγορίας ΤΕ 


Κλάδου ΤΕ2 Κοινωνικών Λειτουργών, στο Δήμο Ηρακλεί¬ 
ου, σε συνιστώμενη με την παρούσα θέση αντίστοιχου 
κλάδου, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Αντιδημάρχου Ηρακλείου: 
66119/7-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
6991/13-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 66098/7-5-2014 απόφαση της Αντιδη- 
μάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως τροποποι¬ 
ήθηκαν από τις όμοιες του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014, 
καθώς και του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014 και ύστερα 
από την υπ’ αριθμ. 50970/8-4-2014 αίτηση της Αγάπης 
Χαλακατεβάκη του Χρήστου, την από 11-04-2014 υπεύ¬ 
θυνη δήλωσή της με τα συνοδευόμενα δικαιολογητικά, 
το υπ’ αριθμ. 18743/9-4-2014 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών 
Μεταβολών και την υπ’ αριθμ. 657/9-4-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Αιγάλεω, με την οποία παρέχεται η σύμφω¬ 
νη γνώμη του, μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου 
Αιγάλεω Αγάπη Χαλακατεβάκη του Χρήστου, βαθμού 
ΣΤ', Κατηγορίας ΤΕ Κλάδου ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Το¬ 
πικής Αυτοδιοίκησης, στο Δήμο Ηρακλείου, σε συνιστώ- 
μενη με την παρούσα θέση αντίστοιχου κλάδου, επειδή 
συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Αντιδημάρχου Ηρακλείου: 
66098/7-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
6987/13-05-2014). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Γ ενική Διευθύντρια 
ΜΑΝΕΛΙΑ ΔΙΑΛΥΝΑ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 32430/12-05-2014 πράξη του Γ ενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις ισχύουσες δι¬ 
ατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα (άρθρα 147 και 148 
του Ν. 3528/2007), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της Γιαννακάκη Αθηνάς του Γεωρ- 
γίου, υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ Τεχνικών/Εργοδηγών με 
βαθμό Β', από 30-04-2014, λόγω υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 5028335914/6-05-2014). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης 
ΗΛΙΑΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 457/20330/04-04-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Νεάπολης - Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
194 και 203 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007, 
τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α707-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 
παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ Α702-02-2012), γίνεται 
δεκτή η αίτηση παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου 
Νεάπολης - Συκεών, Γεώργιου Πετράκη του Ιωακείμ, με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδι¬ 
κότητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό Γ' και λύε- 
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ται η υπαλληλική σχέση της με τον Δήμο την 04.04.2014, 
ημερομηνία υποβολής της αίτησης καταγγελίας της 
σύμβασης εργασίας της λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 1245510911/08-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 28529/12-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 215/01-04-2014 απόφαση Δημάρχου 
Παύλου Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε βάσει 
των διατάξεων της περ. 4 της υποπαραγράφου Ζ.2 της 
παρ. Ζ' του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/ 
Α712-11-2012), του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/ 
Α723-07-2013), του άρθρου 101 Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α728-06-2007), και της παρ. 9 του άρθρου 1 Ν. 4038/2012 
(ΦΕΚ 14/ Α702-02-2012)), λύεται η υπαλληλική σχέση της 
υπαλλήλου του Δήμου Παύλου Μελά, Αγγελικής Σακα- 
λή του Γεωργίου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλά¬ 
κων, με βαθμό Ε' την 22.03.2014, ημερομηνία κατά την 
οποία παρήλθε ο χρόνος διαθεσιμότητας των οκτώ (8) 
μηνών χωρίς να έχει μεταταχθεί ή μεταφερθεί σε άλλη 
υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 9510995115/01-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 26021/09-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 18740/27-03-2014 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Κορδελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδό¬ 
θηκε βάσει των διατάξεων της περ. 4 της υποπαραγρά- 
φου Ζ.2 της παρ. Ζ' του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 
(ΦΕΚ 222/Α712-11 -2012), του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 
(ΦΕΚ 167/Α723-07-2013), του άρθρου 101 Ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), και της παρ. 9 του άρθρου 1 
Ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/ Α702-02-2012), λύεται η υπαλλη¬ 
λική σχέση της υπαλλήλου του Δήμου Κορδελιού-Ευό¬ 
σμου, Γιασεμής Βλαχάβα του Γεωργίου, με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Εποπτών Φυλάκων Σχολικών Κτιρίων, με βαθμό Ε' την 
23.03.2014, ημερομηνία κατά την οποία παρήλθε ο χρό¬ 
νος διαθεσιμότητας των οκτώ (8) μηνών χωρίς να έχει 
μεταταχθεί ή μεταφερθεί σε άλλη υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 8233351097/02-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 27449/09-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 933/30-04-2014 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Αμπελοκήπων - Μενεμένης, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 
143/Α'/28-6-2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 και του 
Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), διαπιστώνεται η αυ¬ 
τοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου 
του Δήμου Αμπελοκήπων - Μενεμένης, Ελένης Ουβαλού- 
δη του Βασιλείου, κλάδου ΔΕ Διοικητικού, βαθμό Δ 1 , την 
30.04.2014, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησης της λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 1811295910/02.05.2014) 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης 33724/07.05.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 725/02-04-2014 απόφαση Δημάρχου 
Αμπελοκήπων - Μενεμένης Νομού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 80 του 


Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/Α'/23-07-2013), τις διατάξεις του 
Ν. 4046/2012 (ΦΕΚ 28/Α714-02-2012), καθώς και τις δι¬ 
ατάξεις Ν. 4127/2013 (ΦΕΚ 50/ Α'/28-02-2013), λύεται η 
υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου του Δήμου Αμπελο¬ 
κήπων - Μενεμένης, Κωνσταντίας Βιτσιώτη του Σπύρου, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλάκων, με βαθμό Ε' την 
22.03.2014, ημερομηνία κατά την οποία παρήλθε ο χρό¬ 
νος διαθεσιμότητας των οκτώ (8) μηνών χωρίς να έχει 
μεταταχθεί ή μεταφερθεί σε άλλη υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού- 
μένων του Ελληνικού Δημοσίου: 8096926878/02-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 25480/09-05-2014).| 

Με την υπ’ αριθμ. 2372/27714/07-04-2014 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε βάσει των διατάξε¬ 
ων της περ. 4 της υποπαραγράφου Ζ.2 της παρ. Ζ' του άρ¬ 
θρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/Α'/12-11-2012), του 
άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/Α723-07-2013), του 
άρθρου 101 Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007), και της 
παρ. 9 του άρθρου 1 Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ Α'/02-02-2012), 
λύεται η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του Δήμου 
Θεσσαλονίκης, Χρήστου Γεωργούδη του Αντωνίου, με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
ειδικότητας ΔΕ Σχολικών φυλάκων, με βαθμό Ε' την 
22.03.2014, ημερομηνία κατά την οποία παρήλθε ο χρό¬ 
νος διαθεσιμότητας των οκτώ (8) μηνών χωρίς να έχει 
μεταταχθεί ή μεταφερθεί σε άλλη υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 1169519124/03-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 29220/12-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 18743/27-03-2014 απόφαση Δημάρχου 
Κορδελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθη¬ 
κε βάσει των διατάξεων της περ. 4 της υποπαραγρά- 
φου Ζ.2 της παρ. Ζ' του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 
(ΦΕΚ 222/Α'/12-11-2012), του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 
(ΦΕΚ 167/Α'/23-07-2013), του άρθρου 101 Ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007), και της παρ. 9 του άρθρου 1 
Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ Α'/02-02-2012), λύεται η υπαλλη¬ 
λική σχέση της υπαλλήλου του Δήμου Κορδελιού-Ευό¬ 
σμου, Μαρίνας Σαμαρά του Αθανασίου, με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Εποπτών Φυλάκων Σχολικών Κτιρίων, με βαθμό Ε' την 
23.03.2014, ημερομηνία κατά την οποία παρήλθε ο χρό¬ 
νος διαθεσιμότητας των οκτώ (8) μηνών χωρίς να έχει 
μεταταχθεί ή μεταφερθεί σε άλλη υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 7338602942/02-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 27458/09-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 18742/27-03-2014 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Κορδελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε βάσει των διατάξεων της περ. 4 της υποπα- 
ραγράφου Ζ.2 της παρ. Ζ' του άρθρου πρώτου του 
Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/Α'/12-11-2012), του άρθρου 80 του 
Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/Α'/23-07-2013), του άρθρου 101 Ν. 
3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007), και της παρ. 9 του 
άρθρου 1 Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ Α'/02-02-2012), λύεται η 
υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου του Δήμου Κορδε- 
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λιού-Ευόσμου, Γαρυφαλλιάς Παπαδοπούλου του Δημη- 
τρίου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, ειδικότητας ΔΕ Εποπτών Φυλάκων Σχολικών 
Κτιρίων, με βαθμό Ε' την 23.03.2014, ημερομηνία κατά 
την οποία παρήλθε ο χρόνος διαθεσιμότητας των οκτώ 
(8) μηνών χωρίς να έχει μεταταχθεί ή μεταφερθεί σε 
άλλη υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 5319115412/02-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 27455/09-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 18745/27-03-2014 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Κορδελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ- 
δόθηκε βάσει των διατάξεων της περ. 4 της υποπα- 
ραγράφου Ζ.2 της παρ. Ζ' του άρθρου πρώτου του 
Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/Α712-11-2012), του άρθρου 80 του 
Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/Α723-07-2013), του άρθρου 101 
Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007), και της παρ. 9 του 
άρθρου 1 Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ Α702-02-2012), λύεται 
η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Κορ¬ 
δελιού-Ευόσμου, Κωνσταντίνου Γαλατά του Ιωάννη, με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
ειδικότητας ΔΕ Σχολικών φυλάκων, με βαθμό Ε' την 
23.03.2014, ημερομηνία κατά την οποία παρήλθε ο χρό¬ 
νος διαθεσιμότητας των οκτώ (8) μηνών χωρίς να έχει 
μεταταχθεί ή μεταφερθεί σε άλλη υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 5568674510/02-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 27451/09-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 18779/27-03-2014 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Κορδελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ- 
δόθηκε βάσει των διατάξεων της περ. 4 της υποπα- 
ραγράφου Ζ.2 της παρ. Ζ' του άρθρου πρώτου του 
Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/Α712-11-2012), του άρθρου 80 του 
Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/Α'/23-07-2013), του άρθρου 101 
Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), και της παρ. 9 του 
άρθρου 1 Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ Α702-02-2012), λύεται 
η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Κορ¬ 
δελιού-Ευόσμου, Δημητρίου Καφφέ του Τηλεμάχου, με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλάκων, με βαθμό Δ' την 
23.03.2014, ημερομηνία κατά την οποία παρήλθε ο χρό¬ 
νος διαθεσιμότητας των οκτώ (8) μηνών χωρίς να έχει 
μεταταχθεί ή μεταφερθεί σε άλλη υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 105966419/02-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 27452/09-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 482/22124/14-04-2014 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Νεάπολης - Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδό- 
θηκε βάσει των διατάξεων της περ. 4 της υποπαραγρά- 
φου Ζ.2 της παρ. Ζ' του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 
(ΦΕΚ 222/Α'/12-11-2012), του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 
(ΦΕΚ 167/Α723-07-2013), του άρθρου 101 Ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007), και της παρ. 9 του άρθρου 1 Ν. 
4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), λύεται η υπαλληλική 
σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Νεάπολης - Συκεών, 
Γεωργίου Κούκα του Σταύρου, με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ Σχο¬ 
λικών φυλάκων, με βαθμό Ε' την 22.03.2014, ημερομη¬ 


νία κατά την οποία παρήλθε ο χρόνος διαθεσιμότητας 
των οκτώ (8) μηνών χωρίς να έχει μεταταχθεί ή μετα¬ 
φερθεί σε άλλη υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 1265010858/07-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 30211/07-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 18744/27-03-2014 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Κορδελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ- 
δόθηκε βάσει των διατάξεων της περ. 4 της υποπα- 
ραγράφου Ζ.2 της παρ. Ζ' του άρθρου πρώτου του 
Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/Α'/12-11 -2012), του άρθρου 80 του 
Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/Α723-07-2013), του άρθρου 101 
Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007), και της παρ. 9 του 
άρθρου 1 Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), λύεται η 
υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου του Δήμου Κορδε¬ 
λιού-Ευόσμου, Σταυρούλας Τσαγκαλίδου του Αλεξάν¬ 
δρου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, ειδικότητας ΔΕ Εποπτών Φυλάκων Σχολικών 
Κτιρίων, με βαθμό Ε' την 23.03.2014, ημερομηνία κατά 
την οποία παρήλθε ο χρόνος διαθεσιμότητας των οκτώ 
(8) μηνών χωρίς να έχει μεταταχθεί ή μεταφερθεί σε 
άλλη υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 8110210638/02-04-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 27457/09-05-2014), 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 24672/29-4-2014 διαπιστωτική 
πράξη του Δημάρχου Αλεξανδρούπολης, που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 160 και 201 
του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», λύεται από 
10-04-2014, ημερομηνία έκδοσης της υπ’ αριθμ. 575/ 
10-4-2014 απόφασης συνταξιοδότησης από τον φορέα 
κύριας ασφάλισης του - ΙΚΑ- η υπαλληλική σχέση της 
Φατφατούλη Ευδοκίας του Μιχαήλ, του κλάδου ΔΕΙ 
Διοικητικού (ΙΔΑΧ) με βαθμό Γ/4ο, λόγω θεμελίωσης 
συνταξιοδοτικού δικαιώματος για σύνταξη από το ΙΚΑ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 4754444177/23-12-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης/Τμήμα Διοικητικού Οικονομικού Ν. Έβρου: 
10894/12-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 1060/2-5-2014 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου Αλεξανδρούπολης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του 
Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημο¬ 
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση της Νικολαΐδου Ελένης του Αλεξάν¬ 
δρου, του κλάδου ΔΕΙ Διοικητικών με βαθμό Γ', κατό¬ 
πιν της από 30-4-2014 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 15-4-2014). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμε¬ 
νων Ελληνικού Δημοσίου: 3166184711/2-5-2014/02-05-2014). 
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(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης/Τμήμα Διοικητικού Οικονομικού Ν.Έβρου 11294/ 
16-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 14076/2-05-2014 διαπιστω- 
τική πράξη του Δημάρχου Ορεστιάδας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 203 και 204 του 
Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημο¬ 
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», λύεται από 2-5-2014, 
λόγω καταγγελίας της σύμβασης της από την ίδια, η 
υπαλληλική σχέση της Γιορουκίδου Τριανταφυλλιάς του 
Αθανασίου, του κλάδου ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μο¬ 
νάδων με βαθμό Εξ με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου αορίστου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 1079511011/30-4-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης/Τμήμα Διοικητικού Οικονομικού Ν. Έβρου: 
11412/16-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 25242/30-4-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Αλεξανδρούπολης Ν. Έβρου, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 80 παρ. 2 
του Ν. 4172/2013, της αριθμ. ΔΙΠΙΔΔ/Β.2/Δ/10/οικ. 22738/ 
19-8-2013 εγκυκλίου του Υπ. Διοικητικής Μεταρρύθμι¬ 
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και την υπ’ αριθμ. 
09905/2014/2877/10-04-2014 γνωστοποίηση αποτελέσμα¬ 
τος πιστοποίησης αναπηρίας, διαπιστώνεται ότι η υπάλ¬ 
ληλος ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ) ΠΑΣ- 
ΧΑΛΙΔΟΥ ΖΑΦΕΙΡΟΥΛΑ του ΙΩΑΝΝΗ ειδικότητας ΔΕ 
Σχολικών Φυλάκων με Βαθμό Ε' του Δήμου Αλεξαν¬ 
δρούπολης, μετατάσσεται αυτοδικαίως από 23-7-2013 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση ΙΔΑΧ του κλάδου 
ΔΕ Διοικητικού με Βαθμό Ε' του ίδιου Δήμου, καθό¬ 
τι πληρεί τις προϋποθέσεις της περίπτωσης α', παρ. 2 
του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013. 

(Αριθμ. βεβ. της οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Αλεξανδρούπολης: 25135/30-4-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης/Τμήμα Διοικητικού Οικονομικού Ν. Έβρου: 
11293/16-5-2014). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 12401/07-05-2014 απόφαση της Ανα- 
πληρώτριας Δημάρχου Λευκάδας, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/ 
2010, 30 του Ν. 4223/2013, όπως τροποποιήθηκε με τις 
όμοιες του 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 και 24 παρ. ΙΑ 
του Ν. 4255/2014, κατόπιν της από 05-05-2014 αιτήσε- 
ως του υπαλλήλου Λάμπρου Κατσούλα προς το Δήμο 
Λευκάδας και της σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου 
Αμαρουσίου που διατυπώθηκε στην υπ’ αριθμ. 27136/ 
05-05-2014 απόφασή του, μετατάσσεται ο υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
Λάμπρος Κατσούλας του Δημητρίου κατηγορίας ΔΕ 
Οδηγών από το Δήμο Αμαρουσίου στο Δήμο Λευκάδας 
σε συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωπο¬ 


παγή θέση αντίστοιχης κατηγορίας και ειδικότητας, 
επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου προβλεπό- 
μενες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Δήμο Αμαρουσίου και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Λευκάδας και συγκεκριμένα 
τον Κ.Α. 20.6021 του προϋπολογισμού του Δήμου Λευ¬ 
κάδας οικονομικού έτους 2014, στον οποίο υπάρχουν 
οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Λευκάδας. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Λευκάδας: 12277/ 
06-05-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου, 
Δυτ. Ελλάδος και Ιονίου: 8822/4125/14-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ., 130/526/02-05-2014 απόφαση της 
Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Λευκάδας με την 
επωνυμία «Παιδικοί - Βρεφονηπιακοί Σταθμοί - Παιδεία - 
Κοινωνική Μέριμνα - Αθλητισμός - Πολιτισμός - Περι¬ 
βάλλον», η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 58 του Ν. 3852/2010, 30 του Ν. 4223/2013, 
όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες του 51 παρ. 8 του 
Ν. 4250/2014 και 24 παρ. ΙΑ του Ν. 4255/2014, κατόπιν της 
από 02-05-2014 αιτήσεως της υπαλλήλου Σοφίας Ζαμπέ- 
λη προς το Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Λευκάδας με την επω¬ 
νυμία «Παιδικοί-Βρεφονηπιακοί Σταθμοί-Παιδεία-Κοινω- 
νική Μέριμνα - Αθλητισμός - Πολιτισμός - Περιβάλλον» 
και της σύμφωνης γνώμης της Προέδρου του Δημοτι¬ 
κού Βρεφοκομείου Αθηνών που διατυπώθηκε στην υπ’ 
αριθμ. 7915/1152/02-05-2014 απόφασή του, μετατάσσε¬ 
ται η μόνιμη υπάλληλος Σοφία Ζαμπέλη του Σπυρίδω¬ 
να κατηγορίας ΥΕ Βοηθητικό Προσωπικό από το Δη¬ 
μοτικό Βρεφοκομείο Αθηνών στο Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου 
Λευκάδας με την επωνυμία «Παιδικοί-Βρεφονηπιακοί 
Σταθμοί-Παιδεία-Κοινωνική Μέριμνα-Αθλητισμός-Πολι- 
τισμός-Περιβάλλον» σε συνιστώμενη με την παρούσα 
απόφαση προσωποπαγή θέση αντίστοιχης κατηγορίας 
και ειδικότητας, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νό¬ 
μου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει το Δημοτικό Βρεφοκομείο Αθηνών και| 
μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. του Δή¬ 
μου Λευκάδας με την επωνυμία «Παιδικοί-Βρεφονηπιακοί 
Σταθμοί - Παιδεία - Κοινωνική Μέριμνα - Αθλητισμός - 
Πολιτισμός - Περιβάλλον» και συγκεκριμένα τον Κ.Α. 
15.6011 του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου 
Λευκάδας με την επωνυμία «Παιδικοί - Βρεφονηπιακοί 
Σταθμοί - Παιδεία - Κοινωνική Μέριμνα - Αθλητισμός - 
Πολιτισμός - Περιβάλλον» οικονομικού έτους 2014, στον 
οποίο υπάρχουν οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο του 
μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική δια- 
πιστωτική πράξη της Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


4415 


Λευκάδας με την επωνυμία «Παιδικοί - Βρεφονηπιακοί 
Σταθμοί - Παιδεία - Κοινωνική Μέριμνα - Αθλητισμός - 
Πολιτισμός - Περιβάλλον». 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Λευκάδας 
με την επωνυμία «Παιδικοί - Βρεφονηπιακοί Σταθμοί - Παι¬ 
δεία - Κοινωνική Μέριμνα - Αθλητισμός - Πολιτισμός - 
Περιβάλλον»: 525/02-05-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου, 
Δυτ. Ελλάδας και Ιονίου: 8827/4130/14-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 12013/06-05-2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Λευκάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/2010, 30 του Ν. 4223/ 
2013, όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες του 51 παρ. 8 
του Ν. 4250/2014 και 24 παρ. ΙΑ του Ν. 4255/2014, κατό¬ 
πιν της από 02-05-2014 αιτήσεως της υπαλλήλου Ιωάν¬ 
νας Γαζή προς το Δήμο Λευκάδας και της σύμφωνης 
γνώμης του Δημάρχου Μεγανησίου που διατυπώθηκε 
στην υπ’ αριθμ. 11/1354/30-04-2014 απόφασή του, μετα¬ 
τάσσεται η μόνιμη, υπάλληλος Ιωάννα Γαζή του Φιλίπ¬ 
που κατηγορίας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού από το 
Δήμο Μεγανησίου στο Δήμο Λευκάδας σε συνιστώμε- 
νη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση αντί¬ 
στοιχης κατηγορίας και ειδικότητας, επειδή συντρέχουν 
όλες οι υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει το Δήμο Μεγανησίου και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Λευκάδας και συγκεκριμένα 
τον Κ.Α. 10.6011 του προϋπολογισμού του Δήμου Λευ¬ 
κάδας οικονομικού έτους 2014, στον οποίο υπάρχουν 
οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Λευκάδας. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Λευκάδας: 12101/ 
05-05-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου, 
Δυτ. Ελλάδας και Ιονίου: 8818/4122/14-05-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 12403/07-05-2014 απόφαση της Ανα- 
πληρώτριας Δημάρχου Λευκάδας, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/ 
2010, 30 του Ν. 4223/2013, όπως τροποποιήθηκε με τις 
όμοιες του 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 και 24 παρ. ΙΑ του 
Ν. 4255/2014, κατόπιν της από 25-04-2014 αιτήσεως του 
υπαλλήλου Αιμίλιου Σολδάτου προς το Δήμο Λευκά¬ 
δας και της σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Αθηναί¬ 
ων που διατυπώθηκε στην υπ’ αριθμ. 1564-1/15-04-2014 
απόφασή του, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος Αι¬ 
μίλιος Σολδάτος του Γεωργίου κατηγορίας ΥΕ Εργα¬ 
τών Καθαριότητας από το Δήμο Αθηναίων στο Δήμο 
Λευκάδας σε συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση 
προσωποπαγή θέση αντίστοιχης κατηγορίας και ειδικό¬ 
τητας, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου προ¬ 
βλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα ίβαρύνει το Δήμο Αθηναίων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Λευκάδας και συγκεκριμένα 
τον Κ.Α. 20.6011 του προϋπολογισμού του Δήμου Λευ¬ 
κάδας οικονομικού έτους 2014, στον οποίο υπάρχουν 
οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Λευκάδας. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Λευκάδας: 12276/ 
06-05-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου, 
Δυτ. Ελλάδας και Ιονίου: 8821/4124/14-05-2014). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 
ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 


Με την υπ’ αριθμ. 1273/5-5-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Αργους - Μυκηνών Νομού Αργολίδας, που λήφθηκε: 

1) σύμφωνα με τις διατάξεις: α) του άρθρου 58 του 
Ν. 3852/2010 και β) του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 όπως 
τροποποιήθηκε με τις όμοιες του άρθρου 51 παρ. 8 του 
Ν. 4250/2014 και του άρθρου 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 

2) κατόπιν της από 30-4-2014 αίτησης προς το Δήμο 
Αργους - Μυκηνών της υπαλλήλου Πορτιά Αργυρούλας 
του Παναγιώτη, που έλαβε αριθμό πρωτοκόλλου 15274/ 
30-4-2014 και 3) με τη σύμφωνη γνώμη του Δημάρ¬ 
χου Επιδαύρου που διατυπώθηκε στην υπ’ αριθμ. 3173/ 
28-4-2014 απόφασή του, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλλη¬ 
λος Πορτιά Αργυρούλα του Παναγιώτη, κατηγορίας Τεχνο¬ 
λογικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΤΕ17 Διοικητικού - Λογιστικού 
από το Δήμο Επιδαύρου στο Δήμο Άργους - Μυκηνών σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, κλάδου 
ΤΕ 17 Διοικητικού - Λογιστικού. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσης απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει το Δήμο Επιδαύρου και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Άργους - Μυκηνών και συ¬ 
γκεκριμένα τον Κ.Α. των εξόδων 10.6011.001 του προϋ¬ 
πολογισμού του Δήμου Άργους - Μυκηνών οικονομικού 
έτους 2014, στον οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Άργους - Μυκηνών. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Άργους - Μυκηνών: 5442/2-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 37024/2511/14-5-2014) 

Με την υπ’ αριθμ. 853/2-5-2014 απόφαση του Προέ¬ 
δρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικός Οργανισμός Αθλητισμού 
Πολιτισμού Τουρισμού και Περιβάλλοντος Δήμου Ναυ- 
πλιέων», Νομού Αργολίδας που λήφθηκε: 1) σύμφωνα 
με τις διατάξεις: α) του άρθρου 23 του Ν. 3584/2007 
και β) των παραγράφων 1γ και 7 του άρθρου 14 του 
Ν. 3852/2010, 2) κατόπιν του υπ’ αριθμ. 862/2-5-2014 εγ¬ 
γράφου του Προέδρου Πρωτοδικών Ναυπλίου, γίνεται 
αυτοδικαίως αποδεκτή η από 2-5-2014 δήλωση - παραί- 
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τηση του υπαλλήλου Ρούτουλα Κωνσταντίνου του Ιω¬ 
άννη ειδικότητας ΔΕ Μουσικών που υπηρετεί με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου μερικής 
απασχόλησης στο Νομικό Πρόσωπο, η οποία επιδόθη- 
κε με δικαστικό επιμελητή στον Πρόεδρο Πρωτοδικών 
Ναυπλίου στις 2/5/2014 και λύεται η υπαλληλική του 
σχέση προκειμένου να λάβει μέρος ως υποψήφιος δη¬ 
μοτικός σύμβουλος του Δήμου Ναυπλιέων στις Δημο¬ 
τικές Εκλογές της 18ης Μαίου 2014. 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 37588/2542/14-5-2014). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 7173188547/7-5-2014). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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